
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    กรมการพัฒนาชุมชน  ส านักเสริมสร้างความเข้มแข็งชุมชน โทร. 0 2141 ๖๑47 
ท่ี  มท 0409.5                        วันท่ี             สิงหาคม 2562                                         
เร่ือง  รายงานข้อมูลการด าเนินงานการจัดการปัญหาเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุลระหว่างคนและช้าง  

เรียน  ปลัดกระทรวงมหาดไทย  

 ๑. เรื่องเดิม 
 กระทรวงมหาดไทย ได้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือโครงการฟื้นฟูแหล่งอาหารช้างป่าพื้นที่     
ป่าตะวันออก “จัดการปัญหาเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุลระหว่างคนและช้าง” ภายใต้แผนปฏิบัติการแก้ไข  
ปัญหาช้างป่า (ปีพุทธศักราช 2561 - 2565) ร่วมกับกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อม                                        
และกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อน้อมน าแนวพระราชด าริการจัดการความขัดแย้งระหว่างคนกับช้างป่า 
ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  มาประยุกต์ใช้                   
ในโครงการฟื้นฟูแหล่งอาหารช้างป่า ภายใต้หลักนิติธรรมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน สนับสนุนให้เกิดการปฏิบัติงาน
ร่วมกันระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ท้องถิ่น และชุมชน รวมทั้งสนับสนุนงานวิจัย พัฒนา และประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศร่วมกันในการด าเนินงาน โดยขอบเขตความร่วมมือของกระทรวงมหาดไทย ประกอบด้วย การสนับสนุน
การขับเคลื่อนและด าเนินงานพัฒนาและขยายผลการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ เพื่อให้เกิดความสมดุลและยั่งยืน 
พร้อมทั้งประสานความร่วมมือและสร้างการมีส่วนร่วมระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ท้องถิ่นและชุมชน 

๒. ข้อเท็จจริง 
 2.1 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้มีค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน
การจัดการปัญหาเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุลระหว่างคนและช้าง พร้อมทั้งแต่งต้ังคณะท างานเพื่อด าเนินงาน
จ านวน 5 คณะ ประกอบด้วย  
  - คณะท างานระบบข้อมูลและระบบบริหารจัดการ มีผู้อ านวยการสถาบันสารสนเทศ
ทรัพยากรน้ าและการเกษตร (องค์การมหาชน) เป็นหัวหน้าคณะท างาน 
  - คณะท างานพัฒนาพื้นที่อ่างเก็บน้ าประแกต มีอธิบดีกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช เป็นหัวหน้าคณะท างาน 
  - คณะท างานการฟื้นฟูพื้นที่ป่า มีอธิบดีกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
เป็นหัวหน้าคณะท างาน 
  - คณะท างานพัฒนาชุมชน มีอธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน เป็นหัวหน้าคณะท างาน 
  - คณะท างานจัดท าแนวเชื่อมต่อระบบนิเวศและโครงสร้างพื้นฐาน มีอธิบดี          
กรมทางหลวงชนบท เป็นหัวหน้าคณะท างาน 
 2.2 เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2562 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้จัดประชุม
คณะกรรมการด าเนินงานการจัดการปัญหาเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุลระหว่างคนและช้าง คร้ังที่ 1/2562 
เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลเขาชะเมา อ าเภอเขาชะเมา จังหวัดระยอง โดยขอ
พระราชทานกราบทูลเชิญสมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร 
มหาวัชรราชธิดา เป็นองค์ประธานการประชุม โดยมีเรื่องเพื่อพิจารณา และเพื่อขอพระราชวินิจฉัย ดังต่อไปน้ี 
  2.2.1 คณะท างานระบบข้อมูลและระบบบริหารจัดการ ได้เสนอการจัดการระบบ
ข้อมูลและระบบการบริหารจัดการใน 3 ด้าน ได้แก่ การรวบรวมข้อมูลและข้อเท็จจริงจากทุกคณะท างาน      
จัดท าเว็บไซต์ และรายงานความก้าวหน้าในการด าเนินงานและสร้างตัวอย่างเครือข่ายเตือนภัยชุมชน 

/2.2.2 คณะท างาน… 
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  2.2.2 คณะท างานพัฒนาพื้นที่อ่างเก็บน้ าประแกต เป็นการก าหนดขอบเขตพื้นที่
บริเวณรอบอ่างเก็บน้ าออกเป็น 4 เขต คือ 1) เขตพื้นที่ฟื้นฟูพืชอาหารช้างและแหล่งน้ า เพื่อจูงใจให้ช้างป่ากลับสู่ป่า 
2) เขตเฝ้าระวัง ควรปรับเปลี่ยนพืชที่เพาะปลูกเป็นพืชที่ช้างป่าไม่ชอบหรือไม่กิน 3) เขตพื้นที่พบช้างป่า                     
เป็นประจ า ไม่ควรสร้างสิ่งจูงใจให้ช้างป่าอยู่อาศัย และ 4) เขตพื้นที่พบช้างป่าเป็นประจ า จัดกิจกรรมผลักดัน
ช้างป่า กลับสู่พื้นที่ป่า 
  2.2.3 คณะท างานการฟื้นฟูพื้นที่ป่า ด าเนินการจัดการพัฒนาแหล่งอาหาร โป่งดิน 
แหล่งน้ า และทุ่งหญ้าให้กับช้างป่า พร้อมทั้งส่งเสริมให้เกิดการด าเนินงานในรูปแบบป่าชุมชนร่วมกับภาครัฐ 
ส่งเสริมการท าวนเกษตร สร้างอาชีพ สร้างรายได้ สร้างกลุ่ม มีกฎกติกาในการดูแลบ ารุงรักษาป่าร่วมกัน 
  2.2.4 คณะท างานพัฒนาชุมชน เสนอแนวทางสร้างชุมชนเข้มแข็ งในหมู่บ้าน
เศรษฐกิจพอเพียง “หมู่บ้านคนรักษ์ช้าง” มีเป้าหมายความส าเร็จ คือ คนท าร้ายช้างลดลง ช้างรุกรานคนลดลง 
ด้วยแนวคิด เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา ใช้กลยุทธ์การด าเนินงาน คือ คนรู้จักช้าง คนเข้าใจช้าง คนรักษ์ช้าง   
และคนอยู่ร่วมกันกับช้าง เป็นการสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพฤติกรรมช้างป่า เพื่อการอยู่ร่วมกัน จัดต้ัง
และพัฒนาแกนน าชุมชนในการขับเคลื่อนความเข้มแข็งของหมู่บ้าน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และพัฒนาหมู่บ้านตามศักยภาพของพื้นที่ในการสร้างอาชีพ สร้างผลิตภัณฑ์ภายใต้แบรนด์ “คนรักษ์ช้าง” 
รวมทั้งยกระดับหมู่บ้านให้เป็นหมู่บ้านเพื่อการท่องเที่ยว เพื่อการสร้างรายได้ทดแทนการท าการเกษตรที่ได้รับ
ผลกระทบจากช้างป่า 
  2.2.5 คณะท างานจัดท าแนวเชื่อมต่อระบบนิเวศและโครงสร้างพื้นฐาน โดยได้ก าหนด 
การจัดท าแนวเชื่อมต่อเพื่อให้ช้างป่าเดินระหว่างป่า โดยเลือกรูปแบบการจัดท าทางยกระดับข้ามทางเดินช้างป่า
เป็นสะพานข้ามเส้นทางเดินช้างป่า ซึ่งกรมทางหลวงชนบทออกแบบให้กลมกลืนกับธรรมชาติ มีจุดจอดรถ                                
ชมทัศนียภาพและชมสัตว์ป่า จ านวน 2 จุด 
 2.3 สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร 
มหาวัชรราชธิดา เป็นองค์ประธานการประชุม โดยทรงมีพระราชวินิจฉัย ประกอบด้วย 
  2.3.1 การด าเนินงาน เป็นงานที่มีความซับซ้อน ต้องอาศัยความร่วมมือจากหลายฝ่าย
ในการด าเนินงาน และต้องท าอย่างต่อเน่ือง จนกว่าจะเกิดผลส าเร็จ 
  2.3.2 การด าเนินการสร้างแหล่งน้ า แหล่งอาหารให้ช้างป่า เหมือนการสร้างซูเปอร์มาร์เก็ต    
ให้ช้างป่ามีอาหาร การออกจากป่าก็จะลดลง รวมถึงสัตว์ป่าอื่น ๆ ก็ได้ใช้ประโยชน์ด้วย 
  2.3.3 การจัดการข้อมูล เห็นด้วยกับการรวบรวมข้อมูลและน ามาใช้ในการบริหารจัดการ
แก้ไขปัญหา ทรงเห็นว่าการสร้างความรู้ ความเข้าใจให้กับประชาชน ให้เข้าใจอย่างลึกซึ้งด้วยการรณรงค์ พูดคุย 
ถึงการมีอยู่ของป่าไม้ สัตว์ป่าน้ัน ประชาชนได้รับประโยชน์อะไร การมีอาชีพ มีรายได้ ต้องสร้างอาชีพเสริม 
เพราะมีการขอความร่วมมือไม่ให้ปลูกพืชที่ช้างชอบ ดังน้ัน ต้องท าให้ประชาชนมีรายได้ ท าให้คน ป่าไม้ และสัตว์ป่า 
อยู่ร่วมกันได้อย่างสมดุลและยั่งยืน เป็นการพัฒนาชุมชนจากฐานราก เป็นการพัฒนาที่ยั่งยืน คนไทยเป็นคนเก่ง 
ท างานได้ และเข้าใจปัญหา เพราะอยู่กับปัญหา การท างานจึงต้องเคารพและให้เกียรติกัน 
  2.3.4 การพัฒนาชุมชนเข้มแข็ง เป็นหลักส าคัญในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในประเทศ            
พระองค์ได้มีโอกาสกราบทูลพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ซึ่งพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
ทรงมีพระราชด าริในการสร้างชุมชนเข้มแข็งว่า หากชุมชนเข้มแข็งแล้ว ปัญหาทุกปัญหาจะแก้ไขได้ ดังน้ัน การที่
กรมการพัฒนาชุมชนได้เสนอแนวทางการพัฒนามา จึงเป็นการสืบสาน ต่อยอดจากพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรด้วย และให้เห็นเป็นส่วนส าคัญ 
  2.3.5 การร่วมกันท างานให้ส าเร็จ เพื่อความสุขของคนและสัตว์ป่า ขอให้พระบารมี
ปกเกล้าปกกระหม่อม ขอให้ประสบความส าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ 
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 ๓. ข้อเสนอ 
 เพื่อให้การด าเนินงานดังกล่าว  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และเพื่อให้การด าเนินการ   
สร้างความเข้มแข็งชุมชน ตามโครงการหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง คนรักษ์ช้าง เกิดผลส าเร็จ และเป็นไปตามที่ 
น าเสนอในที่ประชุมตามข้อ 2.2.4 กรมการพัฒนาชุมชน พิจารณาแล้ว เห็นควรพัฒนาหมู่บ้านที่ได้รับผลกระทบ
จากช้างป่า โดยด าเนินการภายใต้ชื่อ หมู่บ้านคนรักษ์ช้าง รายละเอียดตามเอกสารแนบ สรุปได้ดังน้ี 
 3.1 ส่งเสริมการพัฒนาหมู่บ้านเข้มแข็ง ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยใช้หลักการ
เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา มีเป้าหมายเพื่อลดการท าร้ายช้างและลดการรุกรานของช้างป่า ด าเนินกลยุทธ์           
การพัฒนา ดังน้ี 
  3.1.1 คนรู้จักช้าง ด้วยการส่งเสริมความรู้ของประชาชน คณะกรรมการหมู่บ้าน 
กลุ่มองค์กรต่าง ๆ ให้มีความพร้อมในการบริหารจัดการชุมชน เพื่อป้องกันแก้ไขปัญหาการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุล
ระหว่างคนและช้าง 
  3.1.2 คนเข้าใจช้าง ด้วยการส่งเสริมความรู้เพื่อปรับเปลี่ยนทัศนคติของประชาชน           
ให้เห็นความส าคัญและความสัมพันธ์ของป่าไม้ สัตว์ป่า และคน ในระบบนิเวศเดียวกันอย่างสมดุล จัดระเบียบ 
กฎกติกา การใช้ชีวิตอย่างปลอดภัย และมีหลักประกันทางสังคมเพื่ อเยียวยาในกรณีหากได้รับผลกระทบ     
จากสัตว์ป่า 
  3.1.3 คนรักษ์ช้าง เป็นการปรับเปลี่ยนทัศนคติของประชาชนให้เห็นประโยชน์     
จากการที่มีช้างป่า ด้วยการสร้างเคร่ืองหมายสัญลักษณ์ “หมู่บ้านคนรักษ์ช้าง” แสดงเป็นรูปคนอยู่ร่วมกับช้าง
อย่างมีความสุข การสร้างแบรนด์สินค้า ผลิตภัณฑ์ชุมชน “คนรักษ์ช้าง” เพื่อสร้างรายได้ ผลิตสินค้าจากผลิตผล
ทางการเกษตรที่ช้างไม่ชอบ พัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ ตลาดมีความต้องการ ส่งเสริมอาชีพสร้างรายได้
จากกิจกรรมที่เกี่ยวกับช้าง และจัดกิจกรรมส่งเสริมการขาย พัฒนาตลาดเป็นหมู่บ้านโอทอปนวัตวิถี หรือ     
ส่งเสริมการท่องเที่ยว เป็นหมู่บ้านเพื่อการท่องเที่ยว จัดกิจกรรมจิตอาสาคนรักษ์ช้าง เป็นต้น 
  3.1.4 คนอยู่ร่วมกับช้าง เป็นการสร้างความร่วมมือเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ด้วยการ     
บูรณาการหน่วยงานจัดท าแผนการพัฒนาหมู่บ้านแบบองค์รวม สร้างเครือข่ายเชื่อมโยงเพื่อการอยู่ร่วมกัน          
อย่างสมดุล เช่น ด้านอาชีพ ด้านการอนุรักษ์ป่าและสัตว์ป่า ด้านการเฝ้าระวัง ด้านการท่องเที่ยว เป็นต้น        
สร้างระบบป้องกันและระวังภัยจากช้างป่า จัดระบบการเยียวยาผู้ที่ได้รับผลกระทบจากภัยที่เกิดจากช้างป่า         
ที่ยุติธรรมและเป็นธรรม 
 3.2 ร่วมกับคณะกรรมการด าเนินงานการจัดการปัญหาเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุล
ระหว่างคนและช้าง คณะท างานพัฒนาชุมชน และคณะท างานทุกคณะรวมทั้งหน่วยงานทุกภาคส่วน จัดระบบ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน เช่น  
  1) การพิจารณาก าหนดพื้นที่เป้าหมายที่มีผลกระทบ  
  2) คัดเลือกพื้นที่จัดโครงการพัฒนาน าร่อง เพื่อใช้เป็นพื้นที่ เรียนรู้ และช่วยปรับ
ทัศนคติในการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุลระหว่างคนและช้าง 
  3) จัดท าระบบส่งเสริมองค์ความรู้ และทักษะการใช้ชีวิตเพื่อการอยู่ร่วมกันของคน
และช้าง เช่น หลักสูตรสร้างความเข้าใจพฤติกรรมของช้าง การบริหารจัดการหมู่บ้าน การสร้างอาชีพ เป็นต้น 
 3.3 ประสานความร่วมมือจากทุกหน่วยงานในการให้การสนับสนุนการด าเนินงาน                  
ในหมู่บ้านที่ได้รับผลกระทบ โดยใช้โครงการหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง คนรักษ์ช้าง เป็นแนวทางในการพัฒนา
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน/หมู่บ้าน 
 

/3.4 จัดสถานที่... 
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 3.4 จัดสถานที่จ าหน่ายสินค้าและจัดกิจกรรมส่งเสริมการขายให้กับผลิตภัณฑ์ชุมชน               
ที่ได้รับผลกระทบ เพื่อส่งเสริมรายได้และสมทบกองทุนเยียวยาผู้ที่ได้รับผลกระทบจากช้างป่า  

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบตามข้อ 2 และพิจารณาตามข้อ 3 หากเห็นชอบขอได้โปรดพิจารณา   
น าเรียนรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย เพื่อโปรดทราบ 
 
 
 
 
 อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    ส านักเสริมสร้างความเข้มแข็งชุมชน กลุ่มงานส่งเสริมการบริหารจัดการชุมชน โทร. 1๖๑47 
ท่ี  สสช. 425                          วันท่ี    13 สิงหาคม 2562                                         
เร่ือง  รายงานข้อมูลการด าเนินงานการจัดการปัญหาเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุลระหว่างคนและช้าง  

เรียน  อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน  

 ๑. เรื่องเดิม 
      ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ในฐานะประธานคณะกรรมการด าเนินงาน
การจัดการปัญหาเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุลระหว่างคนและช้าง ได้ขอพระราชทานกราบทูลเชิญสมเด็จ    
พระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา เป็นองค์ประธาน
กิตติมศักด์ิและขอพระราชทานกราบทูลเชิญเสด็จไปทรงเป็นองค์ประธานการประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน
การจัดการปัญหาเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุลระหว่างคนและช้าง คร้ังที่ 1/2562 และทรงติดตามความก้าวหน้า
การด าเนินงาน โดยจัดประชุมเมื่อวันพฤหัสบดีที่ 8 สิงหาคม 2562 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุมองค์การ
บริหารส่วนต าบลเขาชะเมา อ าเภอเขาชะเมา จังหวัดระยอง และอุทยานแห่งชาติเขาชะเมา - เขาวง  

๒. ข้อเท็จจริง 
 การประชุมฯ ตามข้อ 1 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ขอพระราชทาน     
กราบทูลเชิญสมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร      
มหาวัชรราชธิดา เป็นองค์ประธานการประชุม โดยมีเรื่องเพื่อพิจารณา และเพื่อขอพระราชวินิจฉัย ดังต่อไปน้ี 
 2.1 คณะท างานทั้ง 5 คณะ น าเสนอต่อที่ประชุม ประกอบด้วย 
  2.1.1 คณะท างานระบบข้อมูลและระบบบริหารจัดการ ได้เสนอการจัดการระบบ
ข้อมูลและระบบการบริหารจัดการใน 3 ด้าน ได้แก่ การรวบรวมข้อมูลและข้อเท็จจริงจากทุกคณะท างาน      
จัดท าเว็บไซต์ และรายงานความก้าวหน้าในการด าเนินงานและสร้างตัวอย่างเครือข่ายเตือนภัยชุมชน 
  2.1.2 คณะท างานพัฒนาพื้นที่อ่างเก็บน้ าประแกต เป็นการก าหนดขอบเขตพื้นที่
บริเวณรอบอ่างเก็บน้ าออกเป็น 4 เขต คือ 1) เขตพื้นที่ฟื้นฟูพืชอาหารช้างและแหล่งน้ า เพื่อจูงใจให้ช้างป่ากลับสู่ป่า 
2) เขตเฝ้าระวัง ควรปรับเปลี่ยนพืชที่เพาะปลูกเป็นพืชที่ช้างป่าไม่ชอบหรือไม่กิน 3) เขตพื้นที่พบช้างป่า                     
เป็นประจ า ไม่ควรสร้างสิ่งจูงใจให้ช้างป่าอยู่อาศัย และ 4) เขตพื้นที่พบช้างป่าเป็นประจ า จัดกิจกรรมผลักดัน
ช้างป่า กลับสู่พื้นที่ป่า 
  2.1.3 คณะท างานการฟื้นฟูพื้นที่ป่า ด าเนินการจัดการพัฒนาแหล่งอาหาร โป่งดิน 
แหล่งน้ า และทุ่งหญ้าให้กับช้างป่า พร้อมทั้งส่งเสริมให้เกิดการด าเ นินงานในรูปแบบป่าชุมชนร่วมกับภาครัฐ 
ส่งเสริมการท าวนเกษตร สร้างอาชีพ สร้างรายได้ สร้างกลุ่ม มีกฎกติกาในการดูแลบ ารุงรักษาป่าร่วมกัน 
  2.1.4 คณะท างานพัฒนาชุมชน เสนอแนวทางสร้างชุมชนเข้มแข็งในหมู่บ้าน
เศรษฐกิจพอเพียง “หมู่บ้านคนรักษ์ช้าง” มีเป้าหมายความส าเร็จ คือ คนท าร้ายช้างลดลง ช้างรุกรานคนลดลง 
ด้วยแนวคิด เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา ใช้กลยุทธ์การด าเนินงาน คือ คนรู้จักช้าง คนเข้าใจช้าง คนรักษ์ช้าง   
และคนอยู่ร่วมกันกับช้าง เป็นการสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพฤติกรรมช้างป่า เพื่อการอยู่ร่วมกัน จัดต้ัง
และพัฒนาแกนน าชุมชนในการขับเคลื่อนความเข้มแข็งของหมู่บ้าน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และพัฒนาหมู่บ้านตามศักยภาพของพื้นที่ในการสร้างอาชีพ สร้างผลิตภัณฑ์ภายใต้แบรนด์ “คนรักษ์ช้าง” 
รวมทั้งยกระดับหมู่บ้านให้เป็นหมู่บ้านเพื่อการท่องเที่ยว เพื่อการสร้างรายได้ทดแทนการท าการเกษตรที่ได้รับ
ผลกระทบจากช้างป่า 

/2.1.5 คณะท างาน… 
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  2.1.5 คณะท างานจัดท าแนวเชื่อมต่อระบบนิเวศและโครงสร้างพื้นฐาน โดยได้ก าหนด 
การจัดท าแนวเชื่อมต่อเพื่อให้ช้างป่าเดินระหว่างป่า โดยเลือกรูปแบบการจัดท าทางยกระดับข้ามทางเดินช้างป่า
เป็นสะพานข้ามเส้นทางเดินช้างป่า ซึ่งกรมทางหลวงชนบทออกแบบให้กลมกลืนกับธรรมชาติ มีจุดจอดรถ                                
ชมทัศนียภาพและชมสัตว์ป่า จ านวน 2 จุด 
 2.2 สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร 
มหาวัชรราชธิดา เป็นองค์ประธานการประชุม โดยทรงมีพระราชวินิจฉัย ประกอบด้วย 
  2.2.1 การด าเนินงาน เป็นงานที่มีความซับซ้อน ต้องอาศัยความร่วมมือจากหลายฝ่าย
ในการด าเนินงาน และต้องท าอย่างต่อเน่ือง จนกว่าจะเกิดผลส าเร็จ 
  2.2.2 การด าเนินการสร้างแหล่งน้ า แหล่งอาหารให้ช้างป่า เหมือนการสร้างซูเปอร์มาร์เก็ต    
ให้ช้างป่ามีอาหาร การออกจากป่าก็จะลดลง รวมถึงสัตว์ป่าอื่น ๆ ก็ได้ใช้ประโยชน์ด้วย 
  2.2.3 การจัดการข้อมูล เห็นด้วยกับการรวบรวมข้อมูลและน ามาใช้ในการบริหารจัดการ
แก้ไขปัญหา ทรงเห็นว่าการสร้างความรู้ ความเข้าใจให้กับประชาชน ให้เข้าใจอย่างลึกซึ้งด้วยการรณรงค์ พูดคุย 
ถึงการมีอยู่ของป่าไม้ สัตว์ป่าน้ัน ประชาชนได้รับประโยชน์อะไร การมีอาชีพ มีรายได้ ต้องสร้างอาชีพเสริม 
เพราะมีการขอความร่วมมือไม่ให้ปลูกพืชที่ช้างชอบ ดังน้ัน ต้องท าให้ประชาชนมีรายได้ ท าให้คน ป่าไม้ และสัตว์ป่า 
อยู่ร่วมกันได้อย่างสมดุลและยั่งยืน เป็นการพัฒนาชุมชนจากฐานราก เป็นการพัฒนาที่ยั่งยืน คนไทยเป็นคนเก่ง 
ท างานได้ และเข้าใจปัญหา เพราะอยู่กับปัญหา การท างานจึงต้องเคารพและให้เกียรติกัน 
  2.2.4 การพัฒนาชุมชนเข้มแข็ง เป็นหลักส าคัญในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในประเทศ            
พระองค์ได้มีโอกาสกราบทูลพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ซึ่งพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
ทรงมีพระราชด าริในการสร้างชุมชนเข้มแข็งว่า หากชุมชนเข้มแข็งแล้ว ปัญหาทุกปัญหาจะแก้ไขได้ ดังน้ัน การที่
กรมการพัฒนาชุมชนได้เสนอแนวทางการพัฒนามา จึงเป็นการสืบสาน ต่อยอดจากพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรด้วย และให้เห็นเป็นส่วนส าคัญ 
  2.2.5 การร่วมกันท างานให้ส าเร็จ เพื่อความสุขของคนและสัตว์ป่า ขอให้พระบารมี
ปกเกล้าปกกระหม่อม ขอให้ประสบความส าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ  

 ๓. ข้อเสนอ 
 เพื่อให้การด าเนินงานดังกล่าว เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และเพื่อให้การด าเนินการ   
สร้างความเข้มแข็งชุมชน เกิดผลส าเร็จ และเป็นไปตามที่น าเสนอในที่ประชุมตามข้อ 2.1.4 ส านักเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งชุมชน พิจารณาแล้ว เห็นควรด าเนินการเพื่อพัฒนาหมู่บ้านที่ได้รับผลกระทบจากช้างป่า        
โดยด าเนินการภายใต้ชื่อ หมู่บ้านคนรักษ์ช้าง รายละเอียดตามเอกสารแนบ สรุปได้ดังน้ี 
 3.1 ส่งเสริมการพัฒนาหมู่บ้านเข้มแข็ง ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยใช้หลักการ
เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา มีเป้าหมายเพื่อลดการท าร้ายช้างและลดการรุกรานของช้างป่า ด าเนินกลยุทธ์            
การพัฒนา ดังน้ี 
  3.1.1 คนรู้จักช้าง ด้วยการส่งเสริมความรู้ของประชาชน คณะกรรมการหมู่บ้าน 
กลุ่มองค์กรต่าง ๆ ให้มีความพร้อมในการบริหารจัดการชุมชน เพื่อป้องกันแก้ไขปัญหาการอยู่ ร่วมกัน                             
อย่างสมดุลระหว่างคนและช้าง 
  3.1.2 คนเข้าใจช้าง ด้วยการส่งเสริมความรู้เพื่อปรับเปลี่ยนทัศนคติของประชาชน           
ให้เห็นความส าคัญและความสัมพันธ์ของป่าไม้ สัตว์ป่า และคน ในระบบนิเวศเดียวกันอย่างสมดุล จัดระเบียบ 
กฎกติกา การใช้ชีวิตอย่างปลอดภัย และมีหลักประกันทางสังคมเพื่อเยียวยาในกรณีหาก ได้รับผลกระทบ     
จากสัตว์ป่า 
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  3.1.3 คนรักษ์ช้าง เป็นการปรับเปลี่ยนทัศนคติของประชาชนให้เห็นประโยชน์     
จากการที่มีช้างป่า ด้วยการสร้างเคร่ืองหมายสัญลักษณ์ “หมู่บ้านคนรักษ์ช้าง” แสดงเป็นรูปคนอยู่ร่วมกับช้าง
อย่างมีความสุข การสร้างแบรนด์สินค้า ผลิตภัณฑ์ชุมชน “คนรักษ์ช้าง” เพื่อสร้างรายได้ ผลิตสินค้าจากผลิตผล
ทางการเกษตรที่ช้างไม่ชอบ พัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ ตลาดมีความต้องการ ส่งเสริมอาชีพสร้างรายได้
จากกิจกรรมที่เกี่ยวกับช้าง และจัดกิจกรรมส่งเสริมการขาย พัฒนาตลาดเป็นหมู่บ้านโอทอปนวั ตวิถีหรือ     
ส่งเสริมการท่องเที่ยว เป็นหมู่บ้านเพื่อการท่องเที่ยว จัดกิจกรรมจิตอาสาคนรักษ์ช้าง เป็นต้น 
  3.1.4 คนอยู่ร่วมกับช้าง เป็นการสร้างความร่วมมือเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ด้วยการ     
บูรณาการหน่วยงานจัดท าแผนการพัฒนาหมู่บ้านแบบองค์รวม สร้างเครือข่ายเชื่อมโยงเพื่อการอยู่ร่วมกัน      
อย่างสมดุล เช่น ด้านอาชีพ ด้านการอนุรักษ์ป่าและสัตว์ป่า ด้านการเฝ้าระวัง ด้านการท่องเที่ยว เป็นต้น        
สร้างระบบป้องกันและระวังภัยจากช้างป่า จัดระบบการเยียวยาผู้ที่ได้รับผลกระทบจากภัยที่เกิดจากช้างป่า         
ที่ยุติธรรมและเป็นธรรม 
 3.2 ร่วมกับคณะกรรมการด าเนินงานการจัดการปัญหาเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุล
ระหว่างคนและช้าง คณะท างานพัฒนาชุมชน และคณะท างานทุกคณะรวมทั้งหน่วยงานทุกภาคส่วน จัดระบบ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน เช่น  
  1) การพิจารณาก าหนดพื้นที่เป้าหมายที่มีผลกระทบ  
  2) คัดเลือกพื้นที่จัดโครงการพัฒนาน าร่อง เพื่อใช้เป็นพื้นที่ เรียนรู้ และช่วยปรับ
ทัศนคติในการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุลระหว่างคนและช้าง 
  3) จัดท าระบบส่งเสริมองค์ความรู้ และทักษะการใช้ชีวิตเพื่อการอยู่ร่วมกันของคน
และช้าง เช่น หลักสูตรสร้างความเข้าใจพฤติกรรมของช้าง การบริหารจัดการหมู่บ้าน การสร้างอาชีพ เป็นต้น 
 3.3 ประสานความร่วมมือจากทุกหน่วยงานในการให้การสนับสนุนการด าเนินงาน                  
ในหมู่บ้านที่ได้รับผลกระทบ โดยใช้โครงการหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง คนรักษ์ช้าง เป็นแนวทางในการพัฒนา
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน/หมู่บ้าน 
 3.4 จัดสถานที่จ าหน่ายสินค้าและจัดกิจกรรมส่งเสริมการขายให้กับผลิตภัณฑ์ชุมชน               
ที่ได้รับผลกระทบ เพื่อส่งเสริมรายได้และสมทบกองทุนเยียวยาผู้ที่ได้รับผลกระทบจากช้างป่า 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบตามข้อ 2 และพิจารณาตามข้อ 3 หากเห็นชอบขอได้โปรดลงนาม                  
ในหนังสือน าเรียนปลัดกระทรวงมหาดไทย เพื่อโปรดทราบ และพิจารณาน าเรียนรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 
เพื่อโปรดทราบ 
 
 
 
  
 


